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＜校 訓＞ 
・勤労愛好 
・報恩感謝 
・自発自律 

＜スクール・ミッション＞ 

【全日制】工業技術の進展への的確な対応をめざした実践的・体験的な教育活動や、地元企業等と連携・協働したものづくり、

資格取得等に関する教育活動などを通して、高度な専門性や主体的に判断して行動できる力をもち、地域・社会を支え、産業

の持続的な発展を担う人材を育成する。 

 

【定時制】生徒の多様なニーズに応え、一人ひとりの可能性をのばすキャリア教育や、地域・社会や地元企業と連携・協働した

工業に関する教育活動等を通して、主体的に学び、地域・社会の要請に応え、地域産業に貢献しようとする、自立して社会を

生きていくことができる人材を育成する。 

＜学校経営の基本方針＞ 

・ 生徒の自己実現と社会貢献を図る教育を推進する。 

・ 本校の誇りと伝統を継承し、産業の変化や技術の進歩を踏まえ、本県工業教育をリードする学校をめざす。 

・ 互いを尊重し、助け合い成長できる温かい職場環境をつくり、業務改善に努める。 

＜教育目標＞ 

１ 広い教養と専門的な知識技術を身につけ、望ましい勤労観・職業観を養う。 

２ 感謝の気持ちをもち、地域社会に貢献する心と態度を養う。 

３ 自ら思考し、判断し、主体的に責任ある行動のとれる能力、態度を養う。 

４ 強い使命感と倫理観をもち、創造性豊かで挑戦し続ける産業人の育成を図る。 

＜スクール・ポリシー＞ 

◎グラデュエーション・ポリシー 

【全日制】 

○高い規範意識と正しい判断力をもち、社会人として自発的・自律的に行動できる人物を育成します。 

○基礎学力を含めた広い教養と本校での学習を通じて身に付けた専門的な知識・技能を活かし、ものづくりを通じて地域社会・産業に

貢献しようとする心と態度を備えた産業人材を育成します。 

○向上心をもち、困難な課題の解決に向けて他者と協働しながら挑戦し続ける人材を育成します。 

【定時制】 

○高い規範意識と正しい判断力をもち、社会人として自発的・自律的に行動できる人物を育成します。 

○地域社会・産業に貢献しようとする心と態度を備えた人材を育成します。 

○基礎学力を含めた広い教養と専門的な知識・技術を身に付けるとともに、それらを活用する力を育成します。 

 

◎カリキュラム・ポリシー 

【全日制】 

○地域や社会に貢献する人材を育成するために、地域や地元企業と連携した教育活動を行います。 

○自分の夢や希望をもち、自立して社会を生きていくことができる人材を育成するために、キャリア教育を充実します。 

○自ら考え行動する力を育成するために、体験的（実験・実習等）、探究的（課題研究等）な教育活動を重視します。 

○キャリアアップ、スキルアップのために、資格取得や検定合格、身に付けた技能を競い合う競技大会出場に向けた指導・支援

を充実します。 

【定時制】 

○地域に貢献する人材を育成するために、地域や地元企業と連携した教育活動を行います。 

○自分の夢や希望をもち、自立して社会を生きていくことができる人材を育成するために、キャリア教育を充実します。 

○学習内容の確実な定着を図るため、基礎・基本を重視した教科指導を行うとともに、学んだことを活用する力を育むため、実習・

課題研究など自分自身で試行錯誤する教育活動を重視します。 

○自己肯定感向上に向け、特別活動や教育相談体制を充実します。 

 

◎アドミッション・ポリシー 

【全日制】 

○規則やマナーを守り、基本的な生活習慣が身に付いている生徒を募集します。 

○ものづくりに興味をもち、工業に関する学習に前向きに取り組み、技能の習得や資格の取得をめざそうとする生徒を募集しま

す。 

○学習活動はもちろん、部活動、生徒会活動、学校行事等、学校生活に積極的に取り組む生徒を募集します。 

【定時制】 

○学業と仕事などの社会活動を両立しながら、卒業しようとする意欲をもって努力する生徒を募集します。 

○規則やマナーを守り、基本的な生活習慣を大切にする生徒を募集します。 

○ものづくりに興味をもち、工業に関する学習に前向きに取り組み、技能の習得や資格の取得をめざそうとする生徒を募集しま

す。 
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【生徒指導等】 

 ・基本的生活習慣の確立と規範意識の向上 

・命の大切さや人権を尊重する心や態度の育成

（いじめ等人権侵害の根絶） 

・交通法規の遵守とマナーの向上 

・部活動や特別活動の活性化 

＜100周年までの活動スローガン＞   ひとづくり＆ものづくり１００年へ向けて 

    今年創立９９年目          ～新たな百年の礎づくり～ 

【校務運営等】 

 ・教員減に対応した持続可能な運営体制の見直し 

 ・ＩＣＴを活用した校務の効率化 

 ・迅速な情報共有と緊密な連携による組織的対応の習慣化 

 ・コミュニティスクール等地域、企業、異校種などとの双方向の

連携強化 

 ・本校の特徴的な活動やものづくりの魅力の積極的情報発信 

【学習指導】 

 ・基礎学力や技術の定着 

 ・互見授業、研究授業、授業評価を活用した授業研究

とＩＣＴ機器の積極的活用による授業改善 

 ・主体的・対話的で深い学びの視点に立った授業実践 

＜本年度の重点目標＞ 

１ ＩＣＴ機器の効果的利用等による、わかりやすい授業の実践 

２ 発達支持的・課題予防的生徒指導の推進と規律ある安心・安全な学校づくり 

３ キャリア教育の充実と個に応じた丁寧な進路指導の徹底 

４ 探究活動の充実（地域と連携した教育活動・ＣＳの仕組みの活用） 

５ 学校行事や様々な媒体を利用した本校の魅力の積極的発信と校務の効率化 

具体的な目標 

【チャレンジ目標】 ☆進路実現１００％ 

＜全日制＞ ○ジュニアマイスターポイント１６００点以上 

          ＜定時制＞ ○出席率９５％以上 

【進路指導】 

 ・資格取得の促進 

 ・早い時期からの進路意識の醸成 

 ・就職サポーター等と連携した積極的な情報収集 

 ・生徒・保護者への確実な情報提供 

 ・最後まで粘り強いサポートの実践 


